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Unausgeschöpftes Potential 

Die Mitarbeiterproduktivität 

Wir definieren die maximale Produktivität als 225 Arbeitstage 
pro Jahr, wobei Wochenenden und Feiertage 
herausgerechnet wurden. Die Zahlen basieren auf 85 % dieser 
maximalen produktiven Arbeitszeit - was 191 Tagen 
entspricht. Dies ist die Gesamtzahl an produktiven Tagen pro 
Beschäftigten, die Unternehmen als Arbeitsressource zur 
Verfügung stehen. 

Prognose für das Jahr 2003 
63 % Prozent der Geschäftsführer sagen eine Produktivitätssteigerung in ihrem Unternehmen im Jahr 2003 voraus, nur 4 % 
gehen von sinkender Produktivität aus. 
 
Ohne den Einsatz von zusätzlichem Investitionskapital gehen alle Befragten im Durchschnitt von einer Steigerung von 6,2 % 
aus. 

Durchschnitt Arbeitstage: 225 

Unausgeschöpftes Potential 
Unternehmen aller Art in allen möglichen Wirtschaftsektoren erreichen nicht die Produktivität, zu der sie grundsätzlich fähig 
sind. 
 
 

 
 
 

Ohne Einsatz von zusätzlichen Investitionen gibt es ein Produktivitätspotential von 30 %. 
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Quelle: Czipin-/Gallup-Produktivitätsstudie 2002 


